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Minoritetsombudsmannen idag

Overvakar forbudet mot etnisk diskriminering.

framjar etniska minoriteters och utlanningars
stallning och rattigheter 1 Finland.

Overvakar polisens utvisningar av utlanningar

Ar nationell rapportor for
méanniskohandelsfragor
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sexuell laggning

alder

etnicitet
nationalitet
hudfarg

handikapp

overtygelse
asikt
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Diskrimineringsombudsmannen

= Nya lagen om likabehandling som bast I
riksdagen.

= Diskrimineringsombudsmannen far ratt att
Ingripa 1 ALLA former av diskriminering.

= Jamlikhetsplanering ocksa i skolorna.

» Enskilda diskrimineringsfall 1 arbetslivet
stannar utanfor DO:s mandat.
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Jamlikhet ar inte matematik
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Omvand eller delad bevisbdrda
stoder offrets stallning
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"Where after all do universal human rights begin? In small
places, close to home... they are the world of the individual;
the neighborhood he lives in, the school or college he
attends; the factory, the farm, or office where he works.
Such are the places where every man, woman, and child
seeks equal justice, equal opportunity, equal dignity
without discrimination. Unless these rights have meaning
there, they have little meaning anywhere."

Eleanor Roosevelt at the UN March 27, 1958
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Kanslan av att bli rattvist
behandlad okar tillit och
delaktighet

* Trygghet ger vaxelverkan
» Oppenhet och dialog hjalper

o Stereotypier och fordomar ar
sjalvforstarkande

o Diskriminering ger utanforskap

o Ickediskriminering kommer
INnte av sig sjalvt
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