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1. FORBUNDET

SAMS - Samarbetsférbundet kring funktionshinder rf ar en samarbetsorganisation for det
finlandssvenska funktionshinderomrddet. SAMS mission dr att arbeta for mdnskliga
rattigheter och full delaktighet i samhdllet for personer med funktionsnedsdttning och
deras ndrstdende. Verksamheten riktar sig till personer som vill anvdnda det svenska
spréket eller finlandssvenskt teckensprdk i frdgor som berér exempelvis deras
halsotillstdnd och hjdlpbehov. Avsikten dr att forse mdnniskor med information om
funktionsnedsattning pd svenska. Forbundet forandrar attityder i samhdllet.

SAMS ar ett svensksprdkigt sprdkror och en aktér med bred sakkunskap. Var verksamhet
ar trovardigt och den skapar mervarde genom samarbete. Férbundet fungerar som en
samordnare for svensksprdkiga riksomfattande forbund fér personer med
funktionsnedsdattning och bevakar dven medlemmarnas intressen i gemensamma och
overgripande fragor. Det starka juridiska kunnandet utgoér en plattform dar
medlemsorganisationerna kan agera tillsammans i gemensamma intressepolitiska
fragor.

SAMS vardegrund ligger i Férenta nationernas konvention om rattigheter for personer
med funktionsnedsdttning. Konventionens syfte dar att framja, skydda och sdkerstalla full
delaktighet i samhdllet och lika &tnjutandet av manskliga rattigheter och grundldggande
frineter for alla personer med funktionsnedsattning. Forbundet varnar om likabehandling
och god forvaltning i all sin verksamhet.

Forbundet forverkligar sitt syfte genom foljande verksamheter:

e juridisk rddgivning, information och intressebevakning

e vanverksamhet

e branschevenemang for aktoérer inom det sociala omrdadet
e bidragsutdelning till den sociala sektorn

Forvaltning

Forbundet har fem medlemsorganisationer: FDUV rf, FMA — Funktionsratt med ansvar rf
(FMA), Forbundet Finlands Svenska Synskadade rf (FSS), Psykosociala forbundet rf
(FSPC) och Svenska horselférbundet rf (Horsel).

Forbundsmotet dr forbundets hogsta beslutande organ. Varmotet holls den 24 april via
motesplattformen Teams med Victoriakvarteret i Helsingfors som fysisk plats.
Ordféranden, verksamhetsledaren och producenten (som ansvarade for tekniken) deltog
frdn motesrummet i kvarteret Victoria. SAMS jurister Marica Nordman och Elias Vartio
redogjorde for aktualiteter inom pdverkansarbetet och lagstiftningsprocesser under
punkten aktuellt inom intressebevakningen. P& vérmotet behandlades de stadgeenliga
drenden och en stadgedndring som majliggor att forbundsméten kan hdllas virtuellt.

Hostmotet holls den 17 november som ett hybridmote. Som fysisk plats var
moteslokaliteterna pd SOSTE pd Universitetsgatan 5. Delegaterna bjods pd lunch, Emelie
Mollerstrom inledde motet med tre solosdnger. Juridiska ombuden redogjorde for



aktualiteter. Verksamhetsledaren presenterade forbundets strategi for 2022-2025. P&
hostmotet behandlades de stadgeenliga drenden. Efter som foérbundets Idngvariga
revisor Eva Bruun har meddelat att hon inte dmnar fortsatta med uppdraget, valdes en
ny revisor. Revisionssammanslutningen Grant Thornton och dar Thérese Haldin-
Holmstrom valdes till revisor. Eftersom det handlar om en revisionssammanslutning
utsdgs ingen revisorssuppleant.

Styrelsen, som ansvarar for forbundets intressen och forvaltning, bestod under
verksamhetsdret av féljande personer:

Beatrice Wahlstrom, ordférande (FDUV), suppleant Irja Bergholm (FDUV)
Johan Sundholm, vice ordférande (FSS), suppleant Matthias Jakobsson (FSS)
Christer Ronnlund (FSPC), suppleant Marja-Lena Sédergérd (FSPC)

Lars Hedman (Horsel), suppleant Nora Stromman (Horsel)

Martin Relander (FMA), suppleant Gun Ainamo (FMA)

Styrelsen har sammankommit sex gdnger till styrelsemote och en gdéng till ett
strategimote. Tre styrelseméten ordnades via Teams och tvd som fysiska méten (dd var
en medlem med virtuellt). Strategidiskussionen ordnades dvensd virtuellt.

Infor hostmotet 2021 som valjer styrelsen for 2022 tillsattes en valberedning for
styrelsevalet. Foljande personer ingick i beredningen: Ulf Gustafsson (FMA), Nora
Stromman (Horsel), Peter Rolin (Psykosociala), Lisbeth Hemgdrd (FDUV) samt Matthias
Jakobsson (FSS).

Under verksamhetsdret uppdaterades forbundets strategi. Processen startades redan pd
hosten 2019 dé bdde personal och styrelse hade ett inledande moéte infor strategiarbetet.
Coronapandemin gjorde att arbetet stannade upp. Under 2021 upptogs arbetet. S&vdl
styrelsen och personalen deltog i processen som utmynnade i SAMS nya strategi for
2022-2025.

Medlemskap och samarbete

Forbundet ar medlem i foljande organisationer: Vammaisfoorumi ry — Handikappforum rf,
Forbundsarenan och SOSTE Finlands social och hdlsa rf (SOSTE). Férbundet ér med i
organisationsnatverket Fundamental Rights Platform. Som arbetsgivare hor forbundet till
EK och Hyvinvointialojen liitto rf. Verksamhetsledare af Hallstrom har varit ersattare i
SOSTE:s fullmaktige samt representerat forbundet i finansministeriets Digi Arkeen-
delegationen. Anna Caldén har representerat forbundet i redaktionsrddet for Handboken
om funktionshinderfrdgor. Hon har dven representerat férbundet i Radet for nordiskt
samarbete om funktionshinder och Handikapporganisationernas Nordiska Rad. Marica
Nordman har under dret representerat forbundet i social- och hdlsovardsministeriets
uppfoljningsgrupp for forstarkande av klientens och patientens sjalvbestGmmanderatt
samt i delegationen for likabehandlingsdrenden. Elias Vartio har representerat forbundet
i Handikappforums styrelse och i barnaombudsmannadelegationen.



Forbundet har samarbetat med olika organisationer inom funktionshinderomrédet i
Svenskfinland och i hela landet. Samarbetet strdcker sig utéver den sociala sektorns
organisationer till andra tredje sektorns organisationer. Inom ramen foér verksamheterna
har forbundet varit med i olika natverk.

Personal och kansli

Forbundets kansli dr i organisationscentret i kvarteret Victoria pd Medelhavsgatan 14 A
pd Busholmen Helsingfors. Hyresvdrden ar Stiftelsen kvarteret Victoria. | Vasa dr
kontoret pd Rddhusgatan 23. Hyresvarden dar Stiftelsen for utbildning och kultur. P&
grund av coronapandemin arbetade personalen i huvudsak pd distans dock sé att alla
har varit en dag i veckan pd kontoret.

Foljande personer har varit anstdllda under verksamhetsdret:

Ledning och administration

e |lona Salonen, tf. verksamhetsledare 1-31.1.2021
e Nina af Hallstrom, verksamhetsledare 1.2-31.12.2021
e Maqij llola, koordinator for information och evenemang (deltid) 1.1-31.12.2021

Véanverksamheten

e Karolina Sjoberg, frivilligkoordinator studieledig 1.1-13.7.2021; moderskapsledig
14.7-31.12.2021

Emelie Mollerstrom vik. frivilligkoordinator 1.1-31.12.2021

Irene Backman frivilligkoordinator 1.9-31.12.2021; tjanstledig 1.1-31.8.2021
Anna Caldén vik. frivilligkoordinator 1.1-30.9.2021

Maj llola, koordinator Digital vanverksamhet (deltid) 1.1-31.5.2021

Verksamheten Juridiskt ombud

e Marica Nordman, juridiskt ombud 1.1-31.12.2021
e Elias Vartio, juridiskt ombud 1.1-31.12.2021

FUNK. Funktionsrdtt i samarbete

e Mikaela Remes, chefredaktor 1.1-31.12.2021 (50%)

Platsen dr ledig

e Ulla Jensen, administrativ assistent 1.1-30.6.2021 (60%)
e Andreas Lybeck, administrativ assistent 7.9-31.12.2021 (48%)

Bokforings- och redovisningstjdnster har kdpts av Bruna Byrdn i Grankulla.
Bokféringsavtalet sades upp med Bruna Byrdn och frdn och med november 6vergick
forbundet till Bokforingsbyrén Nooga Oy Ab. IT-stéd képs av NuData.
Foretagshdlsovdarden kdps av Eira Idkarstation.



Ekonomi

Forbundets ekonomi har sin bas i Svenska kulturfondens verksamhetsbidrag samt i
STEA-bidragen som beviljats till verksamheterna Juridiskt ombud och SAMS
vanverksamhet. Under dret har férbundet ocksé fatt projektfinansiering av STEA for att
anstdlla en partiellt arbetsfor person for allmdnna uppgifter genom Platsen ar ledig-
programmet. Under verksamhetsdret har forbundet och dess verksamheter fatt ett bidrag
av Konstsamfundet for tidningen FUNK. och mindre bidrag av Stiftelsen Tre Smeder,
Stiftelsen 7:de Mars fonden, Stiftelsen Rudolf och Emelie Gesellius fond for filantropiska
och kulturella dndamal samt av Aktia-Stiftelsen i Esbo och Grankulla. Esbo stad beviljade
dven ett bidrag for verksamheten som dger rum i Esbo. Medlemsavgiften, som
faststalldes av forbundets hostmote 2020, var 1000 euro for verksamhetsdret.

Resultatet for administrationen ar +2,31 euro. En 6verféring pd 24 189,00 euro till
foljande dar gors. For verksamheten Juridiskt ombud visar resultatet +0,88 euro. 20 446,00
euro overfors till 2022. SAMS vanverksamhet visar resultatet +0,40. 35 167,00 euro
overfors till 2022. Digital vanverksamheten visar resultatet -1755,06. For Platsen ledig
(2020) ar resultatet +318,60 euro. Denna summa dr en skuld till STEA. For Platsen ar
ledig C8537 visar resultatet +/- 0 euro. 11 231,05 euro éverférs till 2022. Overféringarna
av medel till féljande &r har sin grund i coronapandemin och de olika restriktionerna som
har varit rddande sedan 2020. En stor del av aktiviteterna flyttades till digitala
plattformar och en del av de fysiska tillstaliningarna inhiberades. Det har resulterade i
mindre kostnader. Rdkenskapsperioden for hela férbundet visar ett resultat pa +3,59.
Balansrdkningens slutsumma visar 221 643,52 euro per den 31 december 2021, mot 204
427,85 euro dret innan.

10-arsjubileet firades 2021

SAMS har ordnat drliga sommardagar for aktorer inom sociala omrédet under flera érs
tid. Dagarnas syfte dr ocksé att skapa kontakt och 6ka samarbetet pd svenska mellan
olika foreningar inom det sociala omrédet. Under detta ér ordnades ingen
branschkonferens dels pd grund av pandemirestriktioner dels for att férbundets 10-
drsjubileum firades i oktober.

Jubileet skulle firas med en rad olika evenemang 2020 men coronapandemin satte
kdppar i hjulet for det. Verksamhetsdret 2021 praglades dven vid olika tidpunkter av
coronarestriktioner. Allt var fardigt planerat for en jubileumsfest! Tack vare en lite
lugnare fas i spridningen av Covid-19-infektionen kunde vi forverkliga jubileet fredagen
den 15 oktober pd hotell Clarion pd Busholmen. Ett hundratal gdster var pd plats.
Programmet bestod av en kavalkad anféranden om livet med funktionsnedsattning ur
olika perspektiv. | programmet medverkade bland annat diskrimineringsombudsman
Kristina Stenman, redaktor Marcus Rosenlund, forfattare Rosanna Fellman, férelasare
Jonas Helgesson frdn Sverige, samt europarlamentariker Nils Torvalds. Fére middagen
blev det halsningar och tal i Sky Room. Efter middagen ordnades Silent Disco som blev en
succé.



2. SAMS VANVERKSAMHET

SAMS vanverksamhet formedlar frivilligvanner med syftet att framja delaktighet och
valbefinnande for personer med funktionsnedsdttning. Detta uppnds genom att hitta
personer som vill arbeta frivilligt och sammanfoéra dem med personer som har en
funktionsnedsattning. Tillsammans bildar de ett vénpar eller en véncirkel. | verksamheten
kallar vi personer med funktionsnedsattning for vansékande och personer som vill géra
frivilligt arbete frivilligvanner. Vanrelationen erbjuder en meningsfull fritidsgemenskap
som ar inkluderande, férebygger ensamhet och framjar delaktighet i samhallet.

Den storsta delen av mdlgruppen dr personer med funktionsnedsdttning samt personer
som vill gora frivilligarbete. Till mélgruppen hor dven en mindre del minderdriga personer
med funktionsnedsdttning. Det finns fler vinsokanden @n frivilligvanner. Vissa fér vanta
Iangre tid p& en van och andra kortare tid. Det har beror pd att SAMS vdnverksamhets
modell bygger pd att det ska finnas gemensamma intressen hos vénnerna.

Verksamheten bedrivs i huvudstadsregionen och i Osterbotten samt finansieras med
medel frdn STEA. Under @r 2021 har verksamheten erbjudit olika frivilliguppdrag: fysiska,
digitala, hybrida, scoutkompis och punktinsats. Ménga vénpar har inte kunnat tréffas
fysiskt utan traffarna fick 6vergd till distanskontakt.

Rekrytering och matchning

Tillfallet d& vanparet traffas for forsta gdngen tillsammans med koordinatorn kallas
matchning. Eftersom det finns fler vansdkanden i verksamheten sd ligger mycket fokus
pd att hitta personer som vill gora frivilligt arbete, rekrytera nya frivilligvanner samt
sporra dessa. Verksamheten soker dven efter nya vansokanden och for att synliggora
verksamheten och nd ut till mdlgruppen, presenteras verksamheten pd olika stdllen.

Under dret har totalt 21 nya intresserade frivilliga och 22 vansokanden anmailt sig till
verksamheten. 9 nya vanpar sammanfoérdes ér 2021 och 6 aktiva vanpar har avslutat
sina relationer under dret. | slutet av dret fanns sammanlagt 116 aktiva vanpar. P& grund
av pandemin ar verksamhetens siffror Idgre dan tidigare.

Samarbete och natverk

Koordinatorerna har medverkat i olika lokala natverk for frivilligarbete bdde i Helsingfors
och Osterbotten. | natverken utbyts erfarenheter och information om frivilligarbete.
Natverken arrangerar dven olika seminarier, foreldsningar och evenemang for frivilliga.

Koordinatorerna har aktivt medverkat i Medborgararenans verksamhet. De har bland
annat fungerat som ordférande for Frivilligt pd svenska-ndtverket i Helsingfors. Under
dret har koordinatorerna deltagit i ett nytt projekt under namn JEP - Nuorten ndkéinen
vapaaehtoistoiminta, vars syfte dr att hitta unga frivilliga under 18 ér. Koordinatorn i
Osterbotten har aktivt under dret fortsatt att utéka samarbetet till norra Osterbotten.
Koordinatorn representerar éven vénverksamheten i Osterbottens
organisationsdelegation.



Scoutkompisprojektet i Esbo, ett samarbete med Finlands Svenska Scouter, fortsatte
under dret. Projektet handlar om att sdnka troskeln for barn i behov av sdrskilt stod att
borja med scouting som hobby. Det handlar dven om att ge scoutkdrerna bdttre
forutsattningar och iver att valkomna en bredare malgrupp. For att ge alla barn méjlighet
att vara med och scouta pé lika villkor ansoékte véanverksamheten tillsammans med
Finlands Svenska Scouter om pengar frdn Aktiastiftelsen i Esbo-Grankulla att méjliggora
ett kop av en terréngrullstol, Hippocampe. Ansdkan beviljades och stolen kdptes in under
hosten 2021. Verksamheten fortskred under éret men pd grund av rddande
omstdndigheter har det inte funnits ndgot aktivt scoutpar under 2021.

Under dret planerades starten av en digital vancirkel for att nd malgruppen personer med
psykisk ohdlsa. Detta gjordes i samarbete med Psykosociala férbundet. Utbildning for
frivilliga ordnades pd véren 2021 via plattformen Teams. Den digitala vdncirkeln drog
sedan i gadng under hosten med cirka 10 medverkande (7 deltagare och 3 ledare).

Fortsatt samarbete med projektet Lystra och Forststyrelsen. Projektet Lystra stravar
bland annat till att utoka mojligheterna for att besdéka Kvarkens skdrgdrd om man har en
funktionsnedsattning. Vanverksamheten hade dven méjligheten att ha tvé praktikanter
frdn Svenska social och kommunalhégskolan under dret.

Sociala aktiviteter inom verksamheten

Vanverksamhetens sociala aktiviteter sésom gemensamma tréaffar och evenemang som
vanner kunnat delta i har sett olika ut under dret. De flesta evenemangen har ordnats
digitalt men ndgra evenemang har kunnat ordnas pé plats. De flesta evenemang gick att
flytta pd forutom julfesten i Helsingfors. Vanverksamheten erbjod en serie med
tematraffar for vanpar pd distans under vdren. Varjippot blev uppskjutet till
sensommaren.

Den internationella Downs syndrom dagen uppmarksammades med en Rocka sockorna
live-sdndning tillsammans med DUV i Mellersta Nyland och Steg for Steg. Vi sdnde live
frédn Luckan i Helsingfors med en tdvling, musikupptrddande och filmvisning.

| samarbete med Roda Korset och flera andra anordnades i februari en fest med namnet |
vdnners lag.

Sensommarjippot ordnades i samarbete med Steg for steg. Bandet Crimson Peak
spelade, man fick rita med gatukritor och ata véfflor. Pd jippot deltog vanpar och Steg for
Stegs medlemmar. Vi delade ut tygkassar med SAMS vanverksamhets logo, som innehdll
det nyaste numret av FUNK., vanverksamhetens broschyr, Steg for Stegs broschyr, penna
och pins.

Under hosten var det dven méjligt att ordna rekreation for verksamhetens vanpar. M-
Bra dagar ordnades bé&de i Osterbotten och i Helsingfors. | Osterbotten var man pé
Norrvalla och testade p& boxning, hade hogldsning, gick sagopromenad och &t en
gemensam lunch. | Helsingfors var man pé Lappviken, testade pd orientalisk dans,
pysslade kort, katamaranpaddlade, testade att gora upp eld, fick information om olika
vilda djursspdr och avnjét en god lunch ute.



Julfesten i Osterbotten hélls som planerat pé restaurang Box corner i Vasa. Eftersom
Helsingfors julfest blev inhiberad sickade vi i stdllet ut en julklapp i form av fribiljetter till
museum till deltagarna.

| slutet av dret ville verksamheten uppmdrksamma alla vénsékanden som stdr i ko,
genom en julhdlsning. | halsningen rekommenderade man dven de som vdntar pd vanner
att vara i kontakt och uppdatera sin ansokan.

SAMS Vanverksamhet ordnade sammanlagt 11 traffar och evenemang under dret 2021.
103 personer deltog sammanlagt pd evenemangen. Biobiljetter, frukostkuponger samt
biljetter till museum delades ut till aktiva vanpar under aret for rekreation pd& egen hand.

Marknadsforing och information

Arbetsgrupperna fungerade som utgdngspunkter for samarbete. | arbetsgrupperna ingdr
FDUV, Psykosociala forbundet, Forbundet Finlands Svenska Synskadade, FMA -
Funktionsratt med ansvar, Vasa sjukvdrdsdistrikt, Karkulla samkommun, Yrkesakademin i
Osterbotten och Helsingfors kyrkliga samfdllighet.

Utbildningar

Utbildningarna har ordnats for att engagera nya frivilliga samt utbilda och motivera
redan aktiva frivilliga. Utbildningarna har behandlat dmnen som delaktighet, bemotande,
kommunikation, information om olika funktionsnedsattningar, FN:s konvention om
rattigheter for personer med funktionsnedsdttning, hur man tar hand om sitt valméende
och hur man dr ett stod till andra, empatitrotthet, resiliens samt service och stod.
Utbildningarna har ordnats i samarbete med andra foreningar och organisationer. Under
dret 2021 ordnades 5 utbildningar. Totalt har utbildningarna haft 61 deltagare.

Presentationer

For att nd ut till fler intresserade hdller koordinatorerna regelbundna presentationer om
SAMS vanverksamhet. Under dret har verksamheten presenterats for Axxells
ndrvdrdarstuderande i Pargas och Raseborg, psykosociala féreningen Sympati,
Yrkeshoégskolan Arcadas socionomstuderande, Yrkesakademin i Osterbottens
ndrvardarstuderande, Practicum ndrvdardarstuderande, studerandeféreningen SPIrres
specialldrarstuderande Abo Akademi, IB-linjen vid Vasa Ovningsskolas gymnasium,
integrationskvall vid Luckan i Helsingfors och IB-linjen vid Mattlidens gymnasium Esbo.
Sammanlagt har det ordnats 10 presentationer under 2021. Det har varit 141 deltagare
sammanlagt pd presentationerna.

Informationsspridning

Verksamheten har varit synlig i media, FUNK., Vasabladet, Osterbottens Tidning och
Svenska horselforbundets tidning Vi hors. Dessutom har verksamheten varit synlig i till



exempel Abo Akademis studentkérs Kérkalender, Abo Akademi speciallérarstuderande
studerandeforening SPIrres Instagram hdndelse, Lappvikens Kalla och Luckans sociala
medier och medlemsbladet DUV Vingen info. Information om vdanverksamheten har
publicerats p& webbsidor som vapaaehtoistyo fi, fritid.fi och uusimaalaiset.fi.

Koordinatorerna har skickat ut nyhetsbrev och inbjudningar till frivilliga for att informera
om aktualiteter och kommande evenemang. Det har dven sdnts ut nyhetsbrev pd latt
svenska. Verksamheten utndmnde drets frivilligvdn som uppmdrksammades med
blogginladgg och synlighet i media.

Verksamheten har startat en ny Facebook-grupp som riktar sig till alla inom
verksamheten. Facebook-gruppen heter SAMS vanner. Verksamheten har regelbundet
gjort inldgg och publicerat bilder pé verksamhetens Facebook-sida, Facebook-grupp och
Instagram-konto. Under dret tog SAMS vdnverksamhet ocksd i bruk plattformen TikTok.
Under dret skrevs 87 inldgg pd sociala medier inklusive forbundets webbplats.



3. VERKSAMHETEN JURIDISKT OMBUD

Juridiska ombuden arbetar for att gora samhdllet mera tillgdngligt och likvardigt.
Verksamhetens tre grundpelare ar: juridisk rédgivning, intressebevakning och
information. Verksamheten arbetar for att forverkliga sdval FN-konventionen om
rattigheter for personer med funktionsnedsdttning och psykisk ohdlsa som social- och
funktionshinderlagstiftningen pd ett praktiskt och mdanniskondra satt. | ett ndtskal finns
verksamheten till for att framja rattigheterna och rattssdkerheten for svensksprakiga
personer med funktionsnedsdttning och deras ndrstdende. Verksamheten bidrar till att f&
malgruppens roster horda i olika sammanhang, ge mélgruppen insikter och hjdlp i
juridiska frédgor samt sprida kunskap och information. En annan viktig uppgift ar att
bedriva pdverkansarbete tillsammans med och for forbundets fem medlemsférbund.

Den huvudsakliga mélgruppen for verksamheten ar svensksprékiga personer med
funktionsnedsattning och deras ndrstdende samt det svensksprdkiga
funktionshinderomrdadet (primér malgrupp). Aven fértroendevalda, tjéinstemdn och
studerande utgor en mdlgrupp (sekunddr malgrupp), eftersom handlingar inom de har
grupperna pdverkar den primdra malgruppen. Vi arbetar genom dessa funktioner med
att den primdra mdlgruppens mannisko- och grundrdttigheter och delaktighet alltid ska
tryggas pd ett jamlikt satt.

En betydlig satsning inom verksamheten under 2021 var deltagande i Sitra Lab 3-
programmet om flaskhalsar i demokrati, dar verksamheten fokuserade pd att forstarka
de tvésprdkiga funktionshinderrddens inflytande i beslutsfattandet. Frdgan har varit
sdrskilt aktuell med tanke pd de nya funktionshinderrdden i de nya vdlfardsomrédena.
Enligt oss kommer de kommunala funktionshinderrdden att vara en viktig kunskapsresurs
inom kommunalt beslutsfattande och dess roll bor ytterligare forstdrkas.

Foreldsningar inom verksamheten har ordnats helt pd distans under dret, med
forelasningen pd& hostmotet undantaget. Till och med evenemangen som ursprungligen
planerats i traditionell eller hybrid format forandrades till distansformat i och med
omikron-vdagen under senhdsten 2021. Inom rddgivningen har den férldngda
coronakrisen synts i bland annat fortsatt isolering och 6kad illamd&ende bland en del av
véra klienter.

Juridisk radgivning

En central mdlsattning for verksamheten ar att forbattra vardagen for personer med
funktionsnedsattning och deras narstdende. Ett av de satt med vilka mdlsdttningen
uppnds, dr den juridiska rddgivningen. Raddgivning ges till alla klienter med juridiska
frdgor pd svenska gdllande funktionsnedsdattning. Man kan kontakta oss oberoende av
funktionsnedsattning eller medlemskap. Vi ger rdd dven till anstdllda inom organisationer
i deras klientfrdgor, andra anstdllda inom branschen samt andra intresserade av
funktionsrattsliga fragor.

Under verksamhetsdret 2021 togs emot 192 kontakter med ett resultat pd 382 juridiska
fr&gor, med drenden frén Aland medrdknat (Jmf. 140 enskilda kontakter &r 2020, 145 &r
2019, 166 ér 2018 och 135 &r 2017). Cirka en tredjedel av de har fallen handlade om
rattelseyrkande eller besvar i myndighetsbeslut.
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Av de som kontaktade oss var 32,8% svensksprdkiga personer med
funktionsnedsattning och 35,9% ndrstdende till en person med funktionsnedsdttning.
15,6% av kontakterna bestod av personal i funktionshinderorganisationer. 75% av de
som kontaktade var kvinnor.

Inom rddgivningen fick personerna i halften av drenden svar pd sin frdga inom en
arbetsdag och tvé tredjedelar av fallen inom tre arbetsdagar. | 88% av fallen kunde vi ge
svaret inom en vecka. Orsaker till Iangre svarstider kunde handla om drendets mindre
brddskande eller mera komplicerade natur samt individuella omstdndigheter. Av fallen
var 24,5% mycket bréddskande, 48,4% ganska brddskande (svar krdvdes inom en vecka)
och resten mindre brddskande.

Substansen i réddgivningsfallen varierade mycket. De stérsta kategorierna var personlig
assistans (13,5%), social forsdkring (t.ex. utkomststdod och pension, 12%) och tjanster
som stoder rorlighet (t.ex. fardtjanst, 12,5%), problem gdllande rehabilitering och terapi
(7,8%), intressebevakning och sjdlvbestdmmande (7,8%), specifikt sprdkrattsliga frdgor
(5,7%) samt service som har med boende att gora (5,2%).

| rddgivningen madrktes dnnu coronapandemin i klientfrégorna som kom in. Dels kom det
in frdgor av manniskor med funktionsnedsattning vars liv berérdes av pandemin, deras
ndrstdende och anstdllda inom medlemsorganisationerna. Frdmst gdllde dessa frégor
social férsékring och boendefrégor. Aven frdgor om barnens majligheter till coronavaccin
bland oense fordldrar var en frédgestdllstdlining som belyste pd utvecklingsbehov i
nuvarande lagstiftning.

Responsen vi har fatt har huvudsakligen varit mycket bra. Enligt var observation har
klienterna varit néjda med den juridiska hjalpen som de fatt i sitt drende. Generellt sett
har réden uppfattats vara av stor betydelse och bemotandet gott, det framkommer dven
att det inte finns att tillgéd juridisk hjalp pd svenska inom dessa frégor ndgon annanstans.
Vi har observerat att véra klienter ofta anser att det ar svart att forstd det juridiska
sprdket och olika anvisningar, och det har har juristerna kunnat hjdlpa klienterna med. Vi
har dven bett vara klienter att hdlla oss uppdaterade om sitt drende, och har pd detta vis
kunnat observera att klienternas intressen har kunnat féras framét med vért stod.
Resultatet av rddgivningen d@r att klienter fatt bdattre tjdnster och att deras rattssdakerhet
forbattrats.

Responsen visar ocksd att kdnnedomen om verksamheten juridiskt ombud och dess

rddgivning dr viktigt och kan férbattra livskvalitén hos de berérda. Det har tyder pd att
det finns ett klart och stort behov fér den har typens verksamhet i Svenskfinland.
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4. Vad tillhérde den som kontaktade oss for kategori av personer?

192 vastausta

@ svensksprakig person med
funktionsnedséttning

@ narstaende till svensksprakig person...
anstélld inom funktionshinderférbund

@ anstilld inom det sociala omradet

[ ] tjansteman inom den sociala sektorn

@ studerande inom det sociala omradet

® fortroendevald

® anstalld vid riksdagen eller liknande

@ annan, vilkken? Fyll i nedan.

3. Pa vilket séatt kontaktade klienten oss?
192 vastausta

@ e-post
@ telefon

post
@ formuldret pa var hemsida
@ personligt sammantraffande
@ sociala media

Intressebevakning

Vi har arbetat for att malgruppens behov syns i beslutsfattandet och i
lagstiftningsarbetet hos myndigheter. Vi har lyft upp finlandssvenska realiteterna och
miljon som svensksprdkiga med funktionsnedsdattning lever i. Utan vart arbete hade
behoven, utmaningarna och sprékliga rattigheterna for var malgrupp ofta glomts bort.
Cirka 94% av svensksprdkiga intressenter och externa samarbetspartner bedémde i
enkdt att vi i vart arbete i stor eller ganska stor grad 6kat forstdelsen om
funktionhindersfrdgor, utmaningar inom Svenskfinland samt lagstiftningsreformers
relevans for malgruppen. Vi har direkt uppmdrksammat lagberedare om existerande
hinder i lagforslag och dylikt 32 ganger. Vi har under dret allt som allt gjort 111 proaktiva
pdaverkansinsatser dar malgruppens intresse bevakats.

| feedbacken (24 svar) som vi samlat syns att vi gér paverkansarbete pd bred front med
flera olika slags aktorer i samhdllet, dver sektorsgrdnserna. Var roll i att lyfta upp
funktionhindersfrégor och bidra med expertis uppfattas som mycket viktig, sarskilt med
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tanke pd ett intersektionellt perspektiv. Flera podngterade dven att det dr valdigt f&
andra som har den hdr expertisen och perspektivet.

Flera stora lagstiftningsprojekt som beror juridiskt ombuds primdra mdlgrupp har varit pé
gdng under dret. Verksamhetens budskap har varit att den svensksprdakiga minoriteten i
alla avseenden bor vara i en jamlik position med den évriga befolkningen och att den
svenska servicen mdste tryggas pd ett sddant vis som ger svensksprékiga samma
forutsattningar som ges till resten av befolkningen. Ett annat viktigt budskap som
verksamheten har fort fram dr att funktionshinderservicen mdste ha en god standard
dven pd svenska och att alla olika funktionsnedsdttningar ska beaktas i de olika
reformerna. Personer med funktionsnedsdttning fdr inte stallas i en oférdelaktig position
utan ska ha samma mojligheter som alla andra.

Verksamhetens position som en kunnig aktor inom funktionshinderfrégor har
uppratthdllits och utvecklats. Verksamheten har mdlmedvetet arbetat for att den primdra
mdlgruppens roster ska bli horda i frdgor som berér dem samt att deras mdannisko- och
grundrattigheter respekteras. Genom verksamheten far de svensksprdkiga personer med
funktionsnedsattning en rost i sammanhang ddr de inte annars skulle f& en mojlighet att
bli horda. Nedan en lista pd arbetsgrupper och teman fér de viktigaste
lagstiftningsreformerna och arbetsgrupper/natverk som har varit aktuella inom
verksamhetens intressebevakning under verksamhetsdret:

Lagreformer
Funktionshinderservicelagstiftningen

Vi har aktivt foljt upp beredningen av nya funktionshinderservicelagstiftningen och lobbat
bdde i egen regi och genom Handikappforum. Vi deltog pd vdren i fyra informella
horandetillfallen om nya funktionshinderservicelagen och har dven uppratthallit informell
kontakt till lagberedarna. | slutet av dret fastes extra mycket uppmdarksamhet i att
forsakra att hela lagforslaget i sin helhet 6versatts till svenska. Behovet motiverades med
lagreformens stora betydelse for grundrdattigheterna och sdledes stora vikt for den
svensksprdkiga i befolkningen i Finland. Om dessa kdnnetecken uppfylls, bor hela
regeringspropositionen i sin helhet dversattas i enlighet med lagen och lagberedningens
interna anvisningar. Lobbningen bar frukt med tanke pd slutresultatet var att véra
sprdkliga rattigheter respekterades i utldtandet som publicerades i februari 2022.

Social- och halsovardsreformen

Vi har aktivt deltagit i arbetet med social- och hdlsovdardsreformen. Vi har medverkat i
stravan i att utveckla ett forslag till hur funktionshinderservicen pé svenska ska ordnas
tillsammans med andra organisationer inom fdltet. Vi har gett utidtanden och blivit hérda
av social- och halsovdrdsutskottet och medverkat i olika natverk. | samarbete med andra
aktorer inom funktionshinderfaltet har vi tagit fram konkreta forslag pd hur de svenska
frdgorna ska beaktas i reformen. Vi deltog flitigt i arbetsgruppen Vard pd svenska som
upprdattholls av Svenska Finlands folkting. Arbetet resulterade i ett stodmaterial till de
tvasprdkiga valfardsomrddena.

13



Ovriga lagreformer och utlatanden

Andra viktiga insatser inom intressebevakningen som vi gjort ar bland annat 12
utldtanden, 16 héranden hos bland annat ekonomiutskottet om anknutna enheter i
upphandling, hos social- och hdlsovardsutskottet om dldre befolkningens
funktionsformdga samt dven social- och hdlsovardsministeriets horanden om frdgor
gallande tillganglighetsdirektivet. Andra lagstiftningsprojekt som juristerna varit med i
under dret gdllde bland annat rehabilitering och arbetsliv, sjdlvbestdmmanderdtt och
diskrimineringslagens delreform. Vi har kontaktats av media 8 génger under dret. Vara
jurister har fungerat som sakkunniga bland annat i Yle Spotlights dokumentar, Svenska
Yles ndatreportage, Nyhetsbyrén SPT:s reportage och dven bidragit med
bakgrundsinformation till Abo Underréttelser artiklar.

Natverk

Verksamhetens jurister medverkar i flera natverk via Handikappforum och i andra natverk
som behandlar frdgor om svenska sprdket. Verksamheten upprdtthdller ett natverk for
svenska aktorer och forberedde 6 moten med gruppen. | ndtverket sammanfors dven
medlemsforbundens dsikter som verksamhetens jurister sedan for framdt i sitt
pdverkansarbete. Mdalet dr att 6ka och sammanféora finlandssvenska aktorers
pdaverkansarbete och intressebevakning.

De juridiska ombuden deltar i Handikappforums pdverkansndtverk och i dess olika
arbetsgrupper med huvuduppgiften att delta i arbetet med tanke pd den svensksprdkiga
minoriteten.

Teman och arbetsgrupper som har varit aktuella under daret dr bland annat social- och
hdlsovardsreformen, funktionshinderlagstiftningen, FN:s funktionshinderkonvention,
sysselsdttning for personer med funktionsnedsdttning, fardtjanst och rorlighet,
rehabilitering, samt barn och unga med funktionsnedsattning.

Dar till har verksamhetens jurister fatt nya offentliga uppdrag under 2021:

e Elias Vartio blev medlem i den svenska sakkunniggruppen for Handbok om
funktionshinderservice vid Institutet for hdlsa och valfard (THL).

e Elias Vartio har dven medverkat i uppfoljningsgruppen for genomférande av
direktivet om grupptalan samt i uppfoljningsgruppen om offentliga samfunds
skadestdndsansvar.

¢ Elias Vartio valdes dven personligen till suppleant i Diskriminerings- och
jamstalldhetsndmnden.

e Marica Nordman dr medlem i uppféljningsarbetsgruppen for
sjalvbestdmmanderdttslagstiftningen.

e Elias Vartio fortsatte dven d@r 2021 att fungera som medlem i Handikappforums
styrelse och valdes under hosten 2021 till viceordférande for Handikappforum
dren 2022-2023.

e Sedan tidigare fungerar Marica Norman i delegationen for
likabehandlingsarenden och Elias Vartio i barnombudsmannens delegation.
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Forelasningsverksamhet och information

Forelasningsverksamhet

Under verksamhetsdret har juridiskt ombud sammanlagt hdllit 7 foreldsningar om
funktionsratt. Féreldsningar med féljande rubriker holls under ér 2021: Nya
funktionshinderservicelagen 2023 for Nykarlebys funktionshindersrdd, Om att bereda sig
infor framtiden for Minnesforbundet, Specialbehov och stoddtgdrder i skolan for blivande
speciallarare, Att skota drenden i brytningsskeden for fordldrar till elever vid Optima,
Lagstiftning inom funktionshinderomrddet for Arcada, samt Aktualiteter inom
pdverkansarbetet for medlemsforbunden. Forutom dessa har verksamheten arrangerat
sammanlagt sju foreldsningar och diskussionstillfallen i samband med seminarier och
moten samt tvd workshoppar for funktionshindersréden. | féreldsningarna och
diskussionstillfallen deltog sammanlagt cirka 490 personer.

Funktionsrattsseminarium och frukostsnack om funktionshinder

Ar 2021 valde verksamheten att ordna det traditionella seminariet i kortare
frukostnackformat med temat "Dubbla roller”. Under webbinarierna 8 och 10 december
behandlades temat unga omsorgsgivare och intressebevakning. Vi fick héra inldgg av
Saul Becker, Jonna Skand, Eva Granholm, Henrietta Sten samt André Heikius. Under daret
ordnades dven sedvanliga frukostsnack med teman som vardagssdkerhet samt horsel
och delaktighet. | webbinarierna deltog sammanlagt ca 70 personer. | feedbacken fick vi
vitsordet 4,6/5 av deltagarna

Workshop for funktionshindersrédden

Under &r 2021 medverkade SAMS jurister | Sitra Lab 3-programmet om demokratins
trdnga passager. Inom ramen for programmet ordnades tvd pilotworkshoppar. En for
Vasa funktionshinderrdd ddr tolv personer deltog i juni samt ett for funktionshinderréd
och kommunala beslutsfattare fran runt om i landet (Nykarleby, Vasa, Abo, Helsingfors,
Esbo, Tammerfors och Rovaniemi samt en observatorsgrupp). Sammanlagt ansokte over
60 personer om deltagande och till slut valdes cirka 36 att medverka. Till workshoppen
bjods i forsta hand funktionshinderrdd dar sé val funktionshinderrddsmedlemmar som
ocksd tjdnsteman och politiska beslutsfattare kunde delta, eftersom avsikten var att
frdmja och utveckla samarbetet inom kommunerna. | feedbacken fick vi vitsordet 8/10 av
deltagarna.

Artiklar, texter och poddar 2021

Verksamheten skriver olika artiklar och texten till tidningar och webben. Nedan listas de
artiklar som publicerats under dret. Dessutom har verksamhetens jurister skrivit flera
blogginldgg och sd& kallade mikrobloggar pd sociala medier.
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Funktionsratt i samarbete (FUNK))

Vi Hors

Synvinkeln

"Battre funktionshinderservicelag genom delaktighet och starkta
sprékrattigheter”, Marica Nordman i kolumnen juristen har ordet,
Funktionsratt i samarbete Nr. 1/2021

“Statistik och valmojligheter — pé svenska, tack!” Elias Vartio i kolumnen
juristen har ordet, Funktionsrdatt i samarbete Nr. 2/2021

"Flaskhalsar i demokratin”, Marica Nordman i kolumnen juristen har ordet,
Funktionsratt i samarbete Nr. 3/2021

"Avlagsnandet av funktionshinder borjar i hemmet”, Elias Vartio i kolumnen
juristen har ordet, Funktionsratt i samarbete Nr. 4/2021

"Nytt &r, nya mojligheter till 6kad delaktighet” Elias Vartios oversikt om det
kommande dret, Funktionsrdatt i samarbete Nr. 4/2021

Design som delaktiggor, Elias Vartio, i Svenska Horselforbundets
medlemstidning Vi Hors Nr. 1/2021

Hur uppfodljs forverkligandet av FN:s funktionshinderkonvention i praktiken?
Elias Vartio, i Svenska Horselforbundets medlemstidning Vi Hors Nr.
4/2021

KOLUMN: Ny lag om funktionshinderservice, Elias Vartio i FSS
medlemstidning Synvinkeln nr. 7/2021

Tanaan 2030

"Tampereen raitiovaunu suunniteltiin yhdessd vammaisten kanssa —
valtiolle miljoonien sadastot” av Elias Vartio i Sitras publikation Tanadn
2030.
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4. TIDSKRIFTEN FUNK.

Under dret 2021 fortsatte den funktionshinderpolitiska tidskriften FUNK. — Funktionsratt i
samarbete att integreras i SAMS verksamhet. FUNK. dr en journalistisk tidskrift med en
upplaga pd 4 800, vars mal dr att fungera som ett sprakror for finlandssvenska personer
med funktionsnedsdttning och aktérerna pd funktionshinderfdltet samt erbjuda aktuellt
funktionshinderpolitiskt innehdll.

FUNK. utkommer som papperstidning samt i RTF-format som ldmpar sig for upplasning
exempelvis av talsyntetisatorer, och tack vare samarbetet med Finlands svenska
taltidningsférening, som inleddes 2021, ndr tidskriften ut till personer med Idsnedsdttning
via DAISY-formatet genom distribution via dator, surfplatta, mobiltelefon eller anpassade
spelare t.ex. for synskadade och dldre personer.

2021 var tidskriften FUNK.:s forsta hela dr som etablerad produkt. Tidningen 6verfordes
frdn Finlands Svenska Handikappférbund till SAMS 1.1.2020 under dédvarande namnet
SOS Aktuellt efter initiativ av tidningens huvudfinansidr STEA. Dd tillsatte SAMS ett nytt
redaktionsrdd med representanter frdn alla SAMS medlemsforbund. Utgdende frén
rddets feedback och en Iasarenkdt genomgick SOS Aktuellt en tidningsreform och utkom
for forsta gdngen som FUNK. i slutet av ar 2020.

Under verksamhetsdret 2021 fortsatte FUNK. att utvecklas som format i forhallande till
uppdraget att erbjuda journalistiskt och populdrsamhdlisvetenskapligt innehall med
mdlet att hoja kunskaper om funktionshinderrelaterade frégor bland svensksprdakiga
personer med funktionsnedsattning och olika samhalleliga aktorer. Tidskriften utkom fyra
gdnger under dret — tre nummer med 36 sidor och ett extra tjockt julnummer med 48
sidor. Alla nummer hade ett specifikt tema: demokrati, psykisk halsa, arbete och
relationer.

Under drets gdng lyfte FUNK. bland annat fram valfardsomrddesvalet, psykisk ohdlsa,
sysselsattningsdtgdrder for personer med funktionsnedsdttningar, personliga berdttelser
och internationella perspektiv pd funktionshinder. Bland intervjuade fanns forskare,
aktivister, tjansteman, politiker och vanliga medborgare som berdrs av
funktionsnedsattningar. Serien 'Foreningshjdlten' gav utrymme for aktiva frivilliga i
funktionshinderfoéreningarna runtom i Svenskfinland och 'Pd jobbet' uppmdrksammade
anstdllda inom funktionshinderfaltet.

Dartill har tidskriften varit en kanal dar SAMS férmedlat information om sin verksamhet,
bland annat i form av juristens kolumner om aktuell utveckling och debatt pé fdltet och
case-personer via vanverksamheten.

Tekniskt gjordes allt storre satsningar pd illustrationer, redigering av texter, |gttlGsta
segment, proffsiga fotografier och textbestdllningar av yrkesskribenter.

Sammanlagt publicerades 156 sidor journalistiskt funktionshinderpolitiskt
tidskriftsinnehdll i pappersformat och 59 webbartiklar pé funk.fi. Under dret fick FUNK:s
e-tidning pd Issuu-tjdnsten éver 1 500 lasare och dess webbartiklar néddde drygt 5 700
personer pd Facebook.
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Medlemmarna i FMA, FDUV, FSS, Svenska horselforbundet och Psykosociala forbundets
foreningar fick fortsattningsvis tidningen som kostnadsfri medlemsféorman. Tf
verksamhetsledare llona Salonen var ansvarig chefredaktor for drets forsta nummer, och
frdn och med vdren togs uppdraget éver av ordinarie verksamhetsledare Nina af
Hallstrom.

Natverket med kunniga frilansskribenter och faktumet att den fornyade produkten blivit
mer kand bland SAMS samarbetspartners har framjat produktionen av tidskriftens
journalistiska innehdll. | takt med att ordet om den férnyade tidskriften spridit sig har fler
nya skribenter, IGsare, forskare och pdverkare tagit kontakt med redaktionen for att
erbjuda innehdll och idéer — dnda frdn Sverige.

Tidskriftsinnehdllet har uppenbarligen ocksé ndtt medieproffs; under fjolaret lyftes tvd
case-personer fram av Svenska Yles riksnyheter efter att dessa figurerat i FUNK. Ocksé i
ovrigt har funktionshinderstematik fatt mer utrymme bdéde i finlandssvensk och
finsksprékig media dn tidigare — dock dr behandlingen mdnga gdnger ratt ytlig och
ddrmed erbjuder FUNK.:s innehdll ett fordjupande komplement i en tid dar ménga
invecklade processer gdllande funktionshinderfrdgor pdgdr i samhallet.

Under det nya dret fortsatte chefredaktéren med konsekvent uppféljning, utvardering och
utveckling FUNK.:s redaktionsprocess samt samarbetet med tidningens redaktionsrdd,
som efter lanseringen av varje nummer fatt ta stdllning till hur val innehdllet tjdgnat
tidskriftens olika malgrupper och hur tidskriftens roll utvecklats i férhéllande till
funktionshinderférbundens egna tidskrifter. Redaktionsrddets medlemmar under dret
2021 var Matilda Hemnell (FDUV), Pernilla Nylund (Psykosociala forbundet), Gita
Lindholm (Svenska horselforbundet), Henrika Jakobsson (FSS), Anna Caldén (FMA) och
Lars Hedman (SAMS). Tillsammans har de bidragit med regelbunden feedback och
innehdllsénskemdl, vilket gjort det maojligt att besvara olika mdlgruppers behov och
konstant gora forbdttringar i innehdllet an efter.

Feedbacken pé tidningen har visat att FUNK. efter sitt forsta hela verksamhetsar
etablerats som produkt och intagit sin plats pd funktionshinderfaltet. Enligt
rddsmedlemmarna bidrar den med en viktig rost i samhdllsdebatten och dess férklarande
grepp ger mervdrde for ldsarna. FUNK. har i flera omgdngar beskrivits som "otroligt
ambitiés" tidning med wow-effekt och ovdntad bredd. Den har béde lyft upp personliga
berdttelser av personer som berdrs av funktionshinder och benat ut byrdkratiska
processer, lagdndringar och fenomen pd systemniva.

Under det andra pandemidret visade papperstidningen sin fortsatta styrka dd FUNK.
levererats direkt till mottagarnas postldda. Tidningen har fungerat som sallskap sarskilt
for dem i mdlgruppen vars sociala stodverksamhet uteblivit och som tvingats leva
isolerade i sitt hem. P& grund av uteblivna fritidssysslor har médnga haft mer tid att satta
sig in i innehdllet och nds av populariserad funktionshinderpolitisk information som frdn
myndighetshdll kan vara svarforstddd och svardtkomlig, sdrskilt for den del av
malgruppen som inte nds genom digitala verktyg.

Det europeiska GDPR-direktivet har fortsattningsvis varit en utmaning for tidskriftens
spridning: ddr SAMS medlemsforbund tidigare haft méjlighet att direkt fd listor pd
mottagare av sina medlemsforbund, mdste medlemmarna i dagsldget skilt bestalla
tidskriften, trots att dessa dr berdttigade till den som gratis medlemsforman. For att nd ut
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till medlemmarna har redaktionen testat ldgga in reklam i medlemsférbundens tidskrifter
och gora marknadsféring pé sociala medier, vilket genererat ett antal nya
prenumerationer, och detta kommer vara ett fokusomréde ocksé under féljande dr.
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5. BIDRAGSUTDELNING TILL DEN SOCIALA SEKTORN

Forbundet delar drligen ut bidrag till aktérer inom den sociala sektorn. Denna utdelning
sker med medel frdn Svenska kulturfonden. Utdelningen forstarker
verksamhetsforutsattningarna for féreningar och organisationer samt bidrar till att
forstarka det svenska i Finland. Bidrag beviljas sdval medlemsférbunden och deras
medlemsféreningar som andra aktérer inom social- och halsovardens omréde. Bidrag
tilldelas primart verksamheter som stoder, tryggar och garanterar den svenska servicen

inom den sociala sektorn.

Ansokningstiden for bidragen 2021 |6pte i november 2020. Totalt kom det in 72

ansokningar och det ansokta beloppet uppsteg till 382 352 euro. Styrelsen beviljade

totalt bidrag for 220 000 euro.

Beviljade bidrag for verksamhetsar 2021

VERKSAMHETSBIDRAG 2021
Ansokande Beviljat
Adoptivfamiljer rf 2 000,00 €
Borgd psykosociala férening Ringen rf 1 000,00 €
Botnia Parkinsonforening rf 1 200,00 €
Dagcentret Hyddan 1 500,00 €
De Sjukas Val i huvudstadsregionen rf 4 000,00 €
De Utvecklingsstordas Val i Mellersta Nyland rf 1 400,00 €
De Utvecklingsstordas Val i Vasanejden r.f. 5 000,00 €
De Utvecklingsstérdas Val i Ostra Nyland r.f. 3 000,00 €
Distriktsforeningen Vasa Svenska Synskadade r.f. 1 200,00 €
Drogfri Ungdom rf 1 200,00 €
Duetto r.f 1 200,00 €
DUV De Utvecklingsstordas Val i Vastnyland r.f. 3 000,00 €
DUV | Karlebynejden r.f. 2 000,00 €
DUV Vastra Aboland 4.000,00 €
EKENASNEJDENS INVALIDER rf 1 000,00 €
Emmaus Aland rf 1 500,00 €
Esbo och Grankulla Narstéendevdrdare och Vanner rf 700,00 €
FDUV rf 12 000,00 €
Finlands Svenska Autism- och Apergerforening rf 2 500,00 €
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Finlands svenska taltidningsférening rf
Finlandssvenska teckensprdkiga r.f.

FMA Funktionsratt med ansvar

Forbundet Finlands Svenska Synskadade rf
HiA horselskadade i arbetslivet rf

Jurdiskt ombud radgivning pé Aland
Klubbhus Fontana Rf

KRAN rf

Kvinnohusforeningen i Jakobstadsnejden r.f.
Livsgnistan rf

Malax-Korsnds Cancerklubb

Me osalliset ry Vi delaktiga rf

Norra Osterbottens Svenska Synskadade r.f.
Nykarlebynejdens horselforening rf
Nykterhetsforbundet Halsa och Trafik
Narpes Reumaforening rf.

Narpesnejdens cancerklubb

Project liv rf

Psykosociala Forbundet rf

Psykosociala féreningen Contact rf
Psykosociala foreningen Cronblomman rf
Psykosociala féreningen Primula r.f.
Psykosociala féreningen Rdgblomman r.f.
Psykosociala foreningen Svalan r.f.
Psykosociala féreningen Sympati rf
Psykosociala foreningen Traffpunkten rf.
Reumaforeningen Alma rf

Skipper rf

Specialvdrdorganisationernas férbund Ehja r.f.

Steg for Steg rf
Svenska horselforbundet rf

Svenska horselskadade i Aboland rf
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5 000,00 €
5000,00 €
12 000,00 €
12 000,00 €
2 500,00 €
3 000,00 €
2 000,00 €
3 000,00 €
4 000,00 €
1 000,00 €
1 000,00 €
4 000,00 €
1 200,00 €
1 500,00 €
2 000,00 €
700,00 €

1 500,00 €
1 500,00 €
12 000,00 €
5000,00 €
1 000,00 €
4 000,00 €
2 000,00 €
4 500,00 €
4 000,00 €
2 000,00 €
1 000,00 €
2 000,00 €
1 300,00 €
5000,00 €
12 000,00 €
1 500,00 €



Svenska Synskadade i Vastnyland r.f. 1 200,00 €
Svenska Osterbottens anhérigférening r.f. 3 000,00 €
Sydosterbottens horselforening rf 2 000,00 €
Syd-Osterbottens MS-klubb 1 500,00 €
USM r.f/lUnderstodsforeningen for svensksprdkig missbrukarvérd 4 000,00 €
r.f.

Uudenmaan CP-yhdistys - Nylands CP-foérening ry 2 000,00 €
Vasanejdens forening for mental halsa rf 2 000,00 €
Vdanstugan i Ekends rf 4 000,00 €
Vastra Nylands Psykosociala forening Kompis r.f. 1 500,00 €
Alands Autismspektrumférening rf 1 500,00 €
Alands Intresseférening for psykisk hélsa - Reseda r.f. 2 000,00 €
Alands Neurologiska férening r.f 1 200,00 €
Alands Synskadade 1 500,00 €
Sammanlagt 197 000,00 €
PROJEKTBIDRAG

Ansokande Beviljat
KRAN rf 15000 €
Pro Lappviken forening for mental halsa rf 8000 €
Sammanlagt 23 000 €
Beviljade bidrag 2021 TOTALT 220 000,00 €
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BILAGA 1 : SAMS strategi 2022-2025

Mission

Forbundet arbetar for framjande och forverkligande av jamlikhet och full delaktighet i
samhdllet for personer med funktionsnedsattning och deras ndrstdende.

Verksamheten riktar sig till personer som vill anvdnda sig av det svenska spréket eller
finlandssvenskt teckensprdk i frdgor som beror exempelvis deras hdlsotillstdnd och
hjdlpbehov. Avsikten dr att forse mdnniskor med information om funktionsnedsdttning pé
svenska. Forbundet forandrar attityder i samhallet.

Vision

Forbundet dr en ledande aktor och ett svensksprakigt sprakrér med bred sakkunskap
inom funktionshindersektorn. Vi ar trovardiga och 6vriga aktoérer anlitar var expertis och
medierna vdnder sig till oss. Vi skapar mervarde genom samarbete med olika
samhdllsaktérer som har relevans for mdlgrupperna. Gemensamma projekt med bland
annat andra funktionshinderorganisationer skapar nya moéjligheter for pdverkansarbete
och ger storre genomslagskraft dn om varje aktor skulle verka skilt for sig. Forbundet
arbetar holistiskt, helheten ar storre en delarna.

Vardegrund

Forbundets vdrdegrund utgdr frdn FN:s konvention om rdttigheter for personer med
funktionsnedsattning. | verksamheten arbetar vi for ett samhdalle dar:

Alla ar jamlika.

Alla har sjalvbestdmmanderatt.

Alla ar delaktiga.

Alla har grundldggande rattigheter och friheter.

Samhallet utvecklas genom samverkan och dialog.

Malgrupp

Primara mélgruppen:

e Personer med funktionsnedsdattning och deras anhoériga som anvdnder svenska
sprdket eller finlandssvenskt teckensprdk

e vdra medlemsférbund
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Sekunddra mdlgruppen:

aktorer som med sin verksamhet och/eller sina beslut pdverkar den primdra
mdlgruppen, till exempel tjdnstemdn p&d kommuner och stat, anstdllda vid andra
organisationer, fortroendevalda, beslutsfattare samt opinionsbildare

Hur nar vi visionen

1. SAMS dr en ledande aktor och ett svensksprakigt sprakror for

funktionshinderfrédgor i Finland

Forbundet lyfter aktivt fram funktionshinderpolitiska frdgor i sina ndtverk och i
offentligheten. Forbundet bevakar effektivt mdlgruppernas intressen i gemensamma
och overgripande frdgor gdllande lagstiftning och tilldmpningen av den. Férbundet
arbetar for att forbattra livskvaliteten for personer med funktionsnedsdttning.

FUNK. ar en funktionshinderpolitisk tidskrift. | tidningen behandlas aktuella frédgor ur
olika synvinklar som ar viktiga for mélgrupperna ur olika synvinklar. | férbundet arbetar
vi for att sprida information och 6ka kunskapen om funktionshindersrelaterade fragor.
Tidningen stdrker forbundets roll som sprdkror.

. SAMS har sakkunskap

Forbundet har expertis i funktionshinderfrdgor. Inom verksamheten juridiskt ombud
finns det specialiserad och aktuell kunskap om juridiken och lagstiftningen inom
omrddet. SAMS vdnverksamhet motverkar ensamhet och fradmjar delaktighet.
Verksamheten har kunskap om frivilligarbetets betydelse och dess effekter pd individen
och samhallet. Foérbundet hérs av olika instanser och aktdrer. Medierna kontaktar
forbundet som sakkunnig i funktionshinderfragor.

. SAMS ar trovardig

Erfarenhet, bred sakkunskap och professionalism ger férbundet trovardighet. Hela
organisationens arbetssatt genomsyras av jamlikhet, inklusion och gott bemdtande:
personalen dr motiverad och engagerad.

SAMS skapar mervdrde for sina mdlgrupper, for medlemmar och
for ovriga i samhallet

Forbundets verksamhet ar unik pd svenska i Finland. Férbundet arbetar for en minoritet
inom minoriteten. Vi erbjuder utmdarkt svensksprdkig intressebevakning, rédgivning,
information, frivilligverksamhet, funktionshinderpolitiskt innehdll och bidragsutdelning
till den sociala sektorn. De hdr verksamheterna och pdverkansarbetet ger de
svensksprdkiga personerna med funktionsnedsattning bdttre livskvalitet och framjar
jamlikhet i samhallet.
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5. Samarbete

Forbundet samverkar och tar initiativ till samarbete med medlemsférbunden och 6vriga
aktorer. Samarbetet ger nytta till malgrupperna. Det gemensamma arbetet goérs bland
annat inom intressebevakning, frivilligverksamhet och kommunikation.
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